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PENDAHULUAN

Perguruan tinggi merupakan pusat penyelenggaraan dan pengembangan
ilmu pengetahuan, teknologi, dan/atau kesenian, sebagai suatu masyarakat
ilmiah yang penuh cita-cita luhur dan mencerdaskan kehidupan bangsa
dalam rangka mencapai tujuan nasional sebagaimana tercantum dalam
Pembukaan Undang-Undang Dasar 1945.

STKIP Kusuma Negara adalah salah satu bentuk perguruan tinggi yang
mengemban tugas dan fungsi perguruan tinggi dalam mencerdaskan
kehidupan bangsa, khususnya dalam penyelenggaraan pendidikan vokasi
dalam sejumlah bidang pengetahuan, teknologi, dan/atau kesenian, dengan
mengutamakan peningkatan kemampuan penerapannya. STKIP Kusuma
Negara bertujuan menyiapkan mahasiswa menjadi anggota masyarakat yang
memiliki kemampuan profesional yang dapat menerapkan, mengembangkan,
dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan, teknologi, dan/atau kesenian serta
mengupayakan penggunaannya untuk meningkatkan taraf kehidupan
masyarakat dan kesejahteraan umat manusia serta memperkaya kebudayaan
nasional.

Dalam menjalankan fungsi Tridharma perguruan tinggi, STKIP Kusuma Negara
dituntut untuk professional dalam mengelola manajemen pembelajaran, SDM,
kemahasiswaan, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Hal ini mutlak
dilakukan untuk menjaga eksistensi institusi dalam era persaingan global
perguruan tinggi.

Oleh karena itu, melalui laporan ini diharapkan STKIP Kusuma Negara
mendapatkan tanggapan positif guna membangun dan mengembangkan mutu
penyelenggaraan pendidikan tinggi yang berkelanjutan di lingkungan Yayasan
Masjid PB Soedirman.

Ditetapkan di : Jakarta
Pada tanggal : 2018

Melaporkap,
Kepala Unit Penjgminan Mutu,

Lutfi Hardiyanto, M.M
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A. Latar Belakang



Di Indonesia Tracer Study diberlakukannya bersamaan dengan persyaratan
akreditasi nasional program studi oleh Badan Akreditasi Nasional Perguruan
Tinggi (BAN PT) yang dibentuk oleh Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi,
Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan. Fokus penting Tracer Study ini adalah
ingin mengukur kualitas luaran pembelajaran (learning outcome) atau kompetensi
lulusan dengan mendata kepuasan terhadap pekerjaan dan hubungan antara bidang
ilmu yang dipelajari dan jenis pekerjaan yang diperoleh atau yang ditekuni. Di
beberapa wilayah di dunia Tracer Study juga dimaksudkan untuk mengukur
kompetensi alumni yang terkait dengan kemampuan berpikir kritis, kemampuan
menyelesaikan masalah yang terkait dengan ilmu mereka, kemampuan
komunikasi, baik lisan maupun tulisan, kemampuan memimpin, kepekaan sosial,
dll.

Tracer Study mendasarkan pada pemikiran bahwa kualitas institusi pendidikan
dan efektivitas pembelajaran dapat diketahui dari prestasi yang dicapai alumni
beberapa tahun setelah mereka meninggalkan bangku kuliah. Kepuasan terhadap
pekerjaan, penghasilan, capaian pekerjaan atau karier, bahkan kepedulian terhadap
masalah kemasyarakatan, kepedulian terhadap masalah politik, dan kemampuan
menerima orang lain merupakan hal-hal yang dapat ditambahkan. Ada tiga

pertanyaan mendasar terkait pengukuran kompetensi alumni.

1. Seberapa puaskah alumni dengan pendidikan yang diterima dari perguruan
tinggi asal?

2. Seberapa puaskah alumni terhadap pekerjaan mereka?

3. Seberapa jauhkah kontribusi alumni terhadap kemajuan almamater,

masyarakat, dan negara?
B. Tujuan

Tujuan dilaksanakannya Tracer Study di STKIP Kusuma Negara, adalah

sebagai berikut.

1. Mengindentifikasi  kompetensi  lulusan  (meliputi  pengetahuan,
keterampilan, dan sikap).
2. Mengetahui relevansi kurikulum program studi dengan keinginan pasar

kerja.



3. Mengetahui kesesuaian antara kompetensi lulusan dan jenis pekerjaan
(profesi) alumni.
4. Mengetahui keinginan pasar kerja (job market signal) dan relevansinya

dengan kompetensi
C. Sasaran

Sebagai sasaran survey Tracer Study mahasiswa terhadap Kkinerja dosen
adalah seluruh mahasiswa di Ganjil dan Genap Tahun 2017/2018 di lingkungan
STKIP Kusuma Negara.

D. Waktu dan Tempat

Pengisian  dilakukan  secara  online  melalui  link berikut ini:
http://gg.qa/c629j.

Waktu pelaksanaan pengisian adalah di akhir semester Genap Tahun 2017/2018,

yaitu pada saat mahasiswa mengikuti gladi resik Wisuda Tahun 2018.

E. Lingkup Survei Tracer Study

Survei ini dilakukan pada beberapa aspek yang berhubungan langsung

dengan mahasiswa yang sudah lulus dari STKIP Kusuma Negara.

F. Target Populasi dan Sampel

Dalam Tracer Study ini populasi yang dimaksudkan adalah seluruh
alumni yang lulus pada tahun 2017-2018 dari setiap program studi di STKIP
Kusuma Negara, yaitu Pendidikan Bahasa Inggris, Pendidikan Matematika,
Pendidikan Pancasila dan Kewarganegaraan, Pendidikan Guru Anak Usia Dini,
Pendidikan Guru Sekolah Dasar, dan Pendidikan Olahraga. Dalam riset ini
digunakan metode sensal, yaitu menggunakan seluruh populasi sebagai sampel
penelitian. Metode sensal dipilih untuk memastikan data yang didapatkan dapat

mewakili tren alumni secara representatif. Seluruh sampel dihubungi untuk



mengisi kuesioner Tracer Study yang sudah disiapkan, dengan metode ini
diharapkan setidaknya 50% jumlah sampel masing-masing program studi

melakukan pengisian dari kuesioner.
G. Metode Pengumpulan

Metode pengumpulan data yang digunakan dalam riset ini adalah
metode survei. Kuesioner yang telah disusun disediakan berupa aplikasi online
yang dapat diisi kapan saja dalam batas waktu tertentu sesuai dengan masa riset
ini. Kuesioner yang telah diisi secara rutin dicek untuk melihat apakah kuesioner
yang telah terisi sudah memenuhi kuota. Selain itu, dilakukan reminder kepada
setiap alumnus menggunakan media sosial dan kontak langsung melalui telepon

untuk mengingatkan agar melakukan pengisian kuesioner.

G. Hasil Survei Tracer Study
1. Profil Umum Alumni

Target responden kegiatan Tracer Study STKIP Kusuma Negara tahun
2018 adalah alumni keenam program studi yang lulus pada tahun akademik
2017/2018 semester ganjil dan genap, dengan jumlah responden sebanyak 548
orang. Tabel 1 memberikan gambaran komposisi alumni yang mengisi

lengkap Tracer Study dari masing-masing program studi.



Tabel 1. Hasil Survei Tracer Study

di STKIP Kusuma Negara

Program Studi

548 tanggapan

Pendidikan Bahasa Inggris —124 (22,6%)

Pendidikan Matematika —178 (32,5%)

88 (16,1%)

Pendidikan Kewarganegaraan
Pendidikan PAUD
Pendidikan Guru SD 129 (23,5%)

12 (2,2%)

Pendidikan Olah Raga

0 50 100 150 200

Berdasarkan tabel di atas, survei dilaksanakan secara komprehensif meliputi
6 (enam) Program Studi di STKIP Kusuma Negara, yaitu: Pendidikan Bahasa
Inggris, Pendidikan Matematika, Pendidikan Pancasila dan Kewarganegaraan,
Pendidikan Guru Anak Usia Dini, Pendidikan Guru Sekolah Dasar, dan
Pendidikan Olahraga. Jumlah responden terbanyak secara berurutan adalah 1)
Pendidikan Matermatika (178 orang), 2) Pendidikan Guru SD (129), 3)
Pendidikan Bahasa Inggris (124), 4) PPKn (88 orang), 5) Pendidikan Guru PAUD
(18), dan Pendidikan Olahraga (12).

Jenis Kelamin

548 tanggapan

Laki-laki 108 (18,7%)

Perempuan 440 (80,3%)

0 100 200 300 400 500

Berdasarkan tabel di atas, survei dilaksanakan secara komprehensif meliputi

6 (enam) Program Studi di STKIP Kusuma Negara dengan jumlah mahasiswa
terbanyak berjenis kelamin perempuan (440 orang) dan laki-laki (108).



Hasil Survei Tracer Study

a. Perkuliahan 0

548 tanggapan

300
289 (52,7%)
200
130 (25,4%)
100 116 (21,2%)
1(0,2%) 3 (0,5%)
0
1 2

b. Perkuliahan

548 tanggapan

300
283 (51,6%)
200
146 (26,6%)
100 115 (21%)
0 (0%) 4(0,7%)
0 |
1 2
c. Partisipasi dalam proyek riset 0

548 tanggapan

300

246 (44,9%)
200

187 (34,1%)

100

95 (17,3%)

400.7%) 16 (2,9%)

1 2 3 4 5



d. Magang

548 tanggapan

300
200

100

7(1,3%)

1

e. Micro Teaching
248 tanggapan

300
200

100

1(0,2%)

240 (43,8%)

168 (30,7%)

247 (45,1%)

85 (15,5%)
7 (1,3%)

1

f. PPL

548 tanggapan

300

200

100

1 (0,2%)

226 (41,2%)

91 (16,6%)

6(1,1%)

1

D

108 (19,7%)

D

224 (40,9%)




g. Diskusi D
548 tanggapan

300
260 (49,1%)

200
171 (31,2%)

100 104 (19%)

0 (0%) 4 (0,7%)
0 |
1 2 3 4 5

6. Apakah anda bekerja saat ini (termasuk kerja sambilan dan

wirausaha)?

7. Bagaimana anda menggambarkan situasi anda saat ini? Jawaban |
bisa lebih dari satu

528 tanggapan

@ Ya (Jika ya, lanjutkan ke pertanyaan
no 8)

® Tidak

385 tanggapan

@ Saya sekarang sedang mencari pek...
@ Saya masih belajar/melanjutkan kuli...
@ Saya menikah

@ Saya sibuk dengan keluarga dan an...
@ Bekerja

@ Saya bekerja

@ Sedang bekerja

@ saya sedang sibuk mencari pekerja...

-

113 ¥



8. Apa jenis perusahaan/instansi/institusi tempat anda bekerja 0
sekarang?

447 tanggapan

@ Instansi pemerintah (termasuk BUM...
@ Organisasi non-profit/Lembaga Swa...
) Perusahaan swasta

@ Wiraswasta/perusahaan sendiri

@ Pendidikan

® Guru

® Sekolah

@ Sekolah swasta

113 ¥

10. Seberapa erat hubungan antara bidang studi dengan pekerjaan
anda?

548 tanggapan

300

200 5
Jumlah: 231

136 (24,8%)

100 105 (19,2%)

a. Pengetahuan di bidang atau disiplin ilmu anda D

539 tanggapan

400

300

301 (55,8%)

200

130 (24,1%,
100 ( ) 104 (19,3%)

0 (0%) 4(D,7%)




b. Pengetahuan di luar bidang atau disiplin ilmu anda D

534 tanggapan

300

200

100

1(0,2%)

1

c. Pengetahuan umum

538 tanggapan

264 (49,4%)

189 (35,4%)

70 (13,1
10 (1,9%) (13.4%)

300
287 (53,3%)
200
158 (29,4%)
100
89 (16,5%)
0 (0%) 4(0,7%)
0 |
1 2 3 4 6

d. Bahasa Inggris

533 tanggapan

300
200

100

8(1,5%)

1

D

245 (46%)

144 (27%)

87 (16,3%)




e. Ketrampilan internet 0

537 tanggapan
300
272 (50,7%)
200
141 (26,3%)
100 113 (21%)
0 (0%) 11 (2%)
0
1 2

f. Ketrampilan komputer
538 tanggapan

300
285 (53%)

200

100 119 (22,1%) 124 (23%)

0 (0%) 10(1.9%)

1 2

g.Berpikir kritis 0

538 tanggapan

300
280 (52%)

200

152 (28,3%)
100

85 (17,7%)

1(0.2%) 10 (1|,9%)

1 2



h. Ketrampilan riset
532 tanggapan

300

200

100

1(0,2%)

1

i. Kemampuan belajar

535 tanggapan
300
200
100
0 (0%) 1 (0,2%)
0 |
1 2

j. Kemampuan berkomunikasi

539 tanggapan

300

200

100

245 (46,1%)

119 (22,2%)

96 (17,8%)

D

199 (37.4%)

51 (9,6%)

D

299 (55,9%)

116 (21,7%)

D

276 (51,2%)

160 (29,7%)



k. Bekerja di bawah tekanan 0

531 tanggapan

200

180 (33,9%)
150 154 (29%)

100

% 73 (13,7%) 85 (12.2%)

59 (11,1%)

|. Manajemen waktu D

537 tanggapan

300

200 5

Jumlah: 123
165 (30,7%) ume

100 123 (22,9%)

11 (2%)

m. Bekerja secara mandiri |
536 tanggapan

300

253 (47,2%)

200
169 (31,5%)

100 106 (19,8%)

2 (0,4%) 6(1.|1%)

1 2



n. Bekerja dalam tim/bekerjasama dengan orang lain

534 tanggapan

300

200

100

4 (0,7%)

264 (49,4%)

176 (33%)

87 (16,3%)
3 (0,6%)

1

0. Kemampuan dalam memecahkan masalah 0

535 tanggapan

300

200

100

0 (0%)

288 (53,8%)

139 (26%)
106 (19,8%)

2 (0,4%)

p. Negosiasi

531 tanggapan

300

200

100

3 (0,6%)

D

3
Jumlah: 176

176 (33,1%)

78 (14,7%)
14 (2,6%)

1



g. Kemampuan analisis

530 tanggapan

300

200

100

r. Toleransi

531 tanggapan

300

200

100

0 (0%) 1(0,2%)

s. Kemampuan adaptasi

533 tanggapan

300

200

100

2 (0,4%) 2 (0,4%)

1 2

D

257 (48,5%)

197 (37,2%)

65 (12,3%)

D

254 (47,8%)

198 (37,3%)

78 (14,7%)

D

255 (47,8%)

179 (33,6%)

95 (17,8%)



1. Loyalitas

535 tanggapan

300
200

100

D

263 (49,2%)

183 (34,2%)

84 (15,7%)
5 (o,le%)

u. Integritas

536 tanggapan

300

200

100

0 (0%)

2

D

293 (54,7%)

124 (23,1%) 116 (21,6%)

3 (0,6%)

v. Bekerja dengan orang yang berbeda budaya maupun latar belakang 0

532 tanggapan

300

200

100

2 (0,4%)

5
Jumiah: 166

166 (31,2%)
114 (21,4%)

12 (2.3%)

1



H. Penutup

Kami menyadari bahwa tiada yang sempurna di dunia ini kecuali
Tuhan yang Maha Esa. Dalam pembuatan laporan ini tentunya masih banyak
kekurangan, untuk itu Penjaminan Mutu STKIP Kusuma Negara
mengharapkan kritik dan saran serta pembinaan yang sifatnya membangun
guna sebagai bahan evaluasi Penjaminan Mutu STKIP Kusuma Negara untuk
kedepannya agar lebih baik lagi.



